Протокол

заседания педагогического совета муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 37 г. Белгорода»

от 10 января 2014 года 




                       
  № 3

присутствовали 38 человек

Повестка 

заседания педагогического совета школы  

1. Роль  внутришкольной системы повышения квалификации педагогов школы в повышения качества образования. О работе педколлектива по единой методической теме «Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся» 
(Козлова И.Г., заместитель директора по УВР школы, руководители ШМО Ильминская Я.Г., Сергеева Л.В., Денисюк Г.М., Соколова Н.И., Шаламова М.И.)

1.1. Психолого  -  педагогические рекомендации по самообразованию педагогов школы (Мащнева И.А.)

1.2. Внедрение в педагогический процесс новых педагогических технологий с целью повышения качества знаний обучающихся, повышения учебной мотивации учащихся, развития познавательного интереса (Бобров А.В.)

1.3. Индивидуальный проект по ИЗО и технологии  как одно из направлений  развития творческих  способностей обучающихся. (Лунина Т.Н.)

1.4. Совершенствование методических приёмов, способов преподавания учебных дисциплин
(Фёдорова Е.А.)

1.5. Пути совершенствования работы учителей школы с одарёнными детьми.      (Чавыкина Ю.О.)

1.6. Методические рекомендации классным руководителям по работе с гиперактивными детьми и детьми девиантного поведения (Аргунова Н.И.)

1.7. О педагогическом опыте.

· Создание проблемной ситуации на уроках математики как средство развития творческого мышления младших школьников» (Шаламова М.И.)

· Работа с текстом на уроках русского языка как средство развития комммуникативных УУД обучающихся начальных классов (Книгина И.А.)

· Использование подвижных игр на уроках физической культуры с целью развития физических способностей (Морозова Т.В.)

· Использование подвижных народных игр на уроках физической культуры с целью активизации школьников (Зайцева Л.Ф.).

2. Об итогах работы педагогического коллектива школы во II четверти 2013-2014 учебного года. Итоги работы педагогического коллектива школы в 2013 году. (информацию предоставляют Бобров А.В., Кальгова Е.М., Козлова И.Г., Коптевская И.Б.)

3. Итоги муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников.

(Козлова И.Г.)

По первому вопросу «Роль  внутришкольной системы повышения квалификации педагогов школы в повышения качества образования. О работе педколлектива по единой методической теме «Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся» слушали заместителя директора по УВР школы Козлову И.Г.

Козлова Инесса Геннадьевна сказала, что  методическая работа имеет огромное  значение и необходимо повысить качество методической работы в школе, напомнила определение методической работе (по М. Поташкин), нормативно-правовые документы на основании которых в школе организована методическая работа (ФЗ №273 «Об образовании в Российской Федерации», ст. 28. Компетенция, права, обязанность и ответственность образовательной организации, ст. 47. Правовой статус педагогических работников. Права и свободы педагогических работников, гарантии их реализации, ст. 48. Обязанности и ответственность педагогических работников (п.1 ); Профессиональный стандарт. (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации   от «18» октября 2013 г. № 544н); Концепция поддержки развития педагогического образования; Федеральные государственные образовательные стандарты), цель методической работы в условиях реализации ФГОС, ведущие направления методической работы, подходы к организации методической работы в условиях ФГОС, основные затруднения педагогических работников, озвучила проблемы


Далее представила модель внутришкольной системы повышения квалификации и сказала, что внутришкольная система повышения квалификации - это специально созданная, универсальная, динамичная, гибкая и целостная саморазвивающаяся система, направленная на профессиональную подготовку учителей через обучение их новым знаниям, умениям, навыкам и максимально приближенная к их потребностям, функционирующая в образовательном пространстве конкретной школы, отметила актуальность внутришкольного повышения квалификации, элементы системы внутришкольного повышения квалификации, факторы, определяющие заказ на ВШСПК, свойства (качества) ВШСПК, условия, связь внутришкольной системы повышения квалификации с внешней средой, принципы программы внутришкольного повышения квалификации, этапы реализации программ ВШПК (диагностический,  теоретический , практический (операционно-познавательный),   контрольно-оценочный), вариативность направленности ВШПК. Также отметила, что цели внутришкольной подготовки должны учитывать: «завтрашний день» школы, компетентности педагогов, которые могут быть востребованы в будущем; - развитие личностных и деловых качеств педагогов; направленность на достижение более высокого качества педагогического труда; повышение уровня профессиональной мотивации педагогов на саморазвитие; повышение уровня приверженности педагогов к школе; развитие взаимопонимания между членами коллектива. Перечислила формы организации методической работы (коллективные, групповые, индивидуальные, инвариантные), вариативные формы, рекомендовала адреса сайтов, где можно получить информацию о дистанционном обучении. 


Далее в своём выступлении Козлова И.Г. отметила, что важную роль  в повышения качества образования имеет профессиональный рост учителя.
 Профессиональный рост учителя осуществляется двумя путями: самообразованием и за счет специального, обязательно добровольного участия учителя в организованных школой или методическим центром мероприятиях. Достижение качественно новых образовательных результатов невозможно без грамотно организованного практико-ориентированного обучения учителей. Непрерывное повышение уровня профессионального мастерства - одно из важнейших требований современности и важнейшее условие личностного профессионального роста учителя.
Одним из путей помощи педагогическим работникам в решении этих вопросов становится организация внутришкольной системы повышения квалификации «Это даёт возможность, используя миссию и цели образовательного учреждения, ставить задачи, значимые для конкретного коллектива.

Внутришкольная система повышения квалификации учителей школы, ориентирована на тенденции модернизации образования, специфику образовательного учреждения и конкретные профессиональные потребности педагогов, имеет целью создание условий для повышения уровня квалификации и профессиональной компетентности педагогических работников и реализации их личностных качеств.

Далее рассказала о работе педагогического коллектива по единой методической теме, пр едставила компетентностную модель современного учителя, перечислила профессиональные компетенции учителя
Основными формами повышения квалификации в школе являются коллективные, групповые, индивидуальные. К коллективным формам относятся: тематические педагогические советы, научно-практические и постоянно действующие семинары, педагогические конференции, единые методические дни. Их цель - повышение теоретического уровня профессиональной подготовки учителя, стимулирование интереса к проблемам теоретической и практической педагогики и психологии и готовности к инновационной деятельности, повышению профессионально-педагогического мастерства, выработка коллегиальных решений по проблемам организации и содержания образовательного процесса в школе.

Групповые формы повышения квалификации включают деятельность педагогов в творческих группах и методических объединениях. Творческие группы - объединения педагогов-единомышленников различных специальностей, занимающихся изучением, освоением, внедрением какой-то одной общей проблемы. В школе действовало 6 ШМО для всех категорий педагогических и руководящих работников (учителей гуманитарного цикла, естественно-математического цикла, иностранных языков, физической культуры, технологии и ОБЖ, классных руководителей). 

В школе работает творческая группа учителей начальных классов «Развивающее обучение по системе Л.В.Занкова в рамках реализации ФГОС второго поколения».  Результат деятельности группы разработка рекомендаций по внедрению инновационных технологий,  по организации подвижных игр на переменах в начальной школе, внеурочной деятельности. портфолио 
Школьные методические объединения учителей - предметников, классных руководителей, рекомендации педагога-психолога способствуют обучению кадров, ориентирует педагогический коллектив на достижение высоких результатов в учебно-воспитательной и инновационной деятельности, помогают выработке единых ценностных ориентиров. Благодаря активному участию в работе методического объединения учитель сохраняет и закрепляет свое положение в школе. Кроме того, участие в совместной работе способствует профессиональному росту учителя, помогает ему овладеть новыми педагогическими технологиями, стимулирует профессиональное развитие педагога, способствует его самореализации и решению личных профессиональных проблем.
 Однако решения и рекомендации, принятые на городских семинарах, не всегда обсуждаются на заседаниях школьных методических объединений;
Индивидуальная форма повышения квалификации подразумевает работу педагога над темой самообразования, изучение новинок методической литературы, обмен опытом с коллегами в педагогических Интернет - сообществах, создание и обновление своего собственного сайта или странички в Интернет-сообществе. 75 % учителей активно участвуют в деятельности Интернет-сообществ, 5 педагогов имеют личные сайты. 26 педагогов школы на базе школы без отрыва от УВП прошли проблемные курсы повышения квалификации БелИПКППС «Разработка цифровых образовательных ресурсов»  
2 педагога школы прослушали лекции в рамках московского педагогического марафона учебных предметов (6 часов); 18 педагогов приняли участие  в рамках обучающихся семинаров по реализации ФГОС, в вебинарах, видеоконференциях.

За последние три года 17 (43%) педагогов школы представили публикации в региональных сборниках.

В работе используют проекты для контроля и оценки успешности обучения школьников, вовлекают учащихся в создание мультимедийных презентаций, используют Интернет ресурсы в образовательном процессе (материалы представлены в портфолио, систематизированы и хранятся в кабинете Учащиеся при ответе домашнего задания используют на уроке мультимедийные продукты. 

 Большое внимание педагогический коллектив уделяет поддержке молодых педагогов. В настоящее время в школе работают 3 педагога с педагогическим стажем менее 3 лет (учитель информатики и ИКТ, православной культуры, русского языка). Они проходят обучение в Школе молодого учителя, основная задача которой-. Молодым специалистам назначается наставник из числа опытных учителей. Наставники оказывают методическую и психологическую помощь начинающим специалистам в течение трех лет. За этот период молодые педагоги получают возможность познакомиться с традициями школы, особенностями учебно-воспитательного процесса, опытом коллег, посетить открытые уроки, выступить на заседаниях ШМО, получить консультации по любым вопросам, касающихся обучения, воспитания и профессионального становления.

Школа способно выполнить свою миссию только в том случае, если оно укомплектовано квалифицированными кадрами. ФГОС второго поколения требует от педагогов профессионализма. Отличительными чертами современного педагога, педагога - мастера являются постоянное самосовершенствование, самокритичность, эрудиция и высокая культура труда. Показатель профессионализма учителя - наличие первой и высшей квалификационной категории.

Психологическая служба школы планомерно проводит мероприятия по организации психолого-педагогической поддержки  педагогов школы, принимает участие в диагностике их профессиональной деятельности.

В нашей школе ведется целенаправленная деятельность по аттестации педагогических кадров. 71,1% педагогов имеют высшую и первую квалификационные категории  (47,4% педагогов -высшую квалификационную категорию, 23,7% - первую), 5,3% - вторую, без категории – 23,6%. Это говорит о высоком творческом потенциале педагогического коллектива.

Любая система, в том числе и внутришкольная система повышения квалификации, обогащается, если вступает во взаимодействие с другими системами. Педагогический коллектив школы осуществляет постоянное взаимодействие с ОГАУ ДПО БелИПКППС. Педагогический коллектив школы систематически организует проведение практико-ориентированных семинаров для учителей области и города, организуя обмен опытом инновационной деятельности. 


Методические недели являются одной из форм повышения педагогического мастерства учителя, позволяют дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. При проведении методических недель учителя – предметники дают открытые уроки, показывают мастер-классы, представляют на заседании ШМО отчёт о работе по теме самообразования. 

За последние три года было проведено 18 областных и городских мероприятий               (в 2009-2010 учебном году – 8, в 2010-2011 учебном году – 3, в 2011-2012учебном году – 7) в ходе работы которых учителя начальных классов, математики, информатики, английского языка, литературы, истории, музыки, ИЗО, технологии, физической культуры, педагог-психолог, социальный педагог, школьный библиотекарь, классные руководители, педагоги дополнительного образования обсуждали новейшие методики, технологии, представляли свои наработки и обменивались опытом с коллегами области и города.

Результатом целенаправленной организованной системы повышения квалификации является повышение уровня квалификации педагогов и эмоциональное переживание смысла общей деятельности, своего рода включенности каждого в контекст жизнедеятельности коллектива.

Следует отметить недостаточную работу по обобщению передового педагогического опыта работников школы на городском и областном уровне 

Основными затруднениями педагогических работников на этапе введения ФГОС являются: упрощенное понимание сущности и технологии реализации системно - деятельностного подхода; подбор методов и приемов при интеграции образовательных областей; сложившаяся за предыдущие годы устойчивая методика проведения урока, необходимость отказа от поурочных разработок, накопившихся за многие годы; отсутствие готовности педагогических работников к планированию и организации образовательного в соответствии с требованиями ФГОС; традиционный подход к анализу урока и стремление придерживаться старых подходов к оценке деятельности учителя; принципиальная новизна вопросов инструментально-методического обеспечения достижения и оценки планируемых результатов (личностных, метапредметных и предметных); отсутствие опыта разработки разделов основной образовательной программы и т.д.


Решение проблем необходимо решать через выявление затруднений, потребностей и образовательных запросов учителей и передача информации об их наличии для формирования заказа системе  ВШПК и ММС; оказание помощи в разработке индивидуальных планов и содействия в их реализации; выявление запросов и обеспечение учителей необходимыми информационными и научно-методическими ресурсами; создание мотивационных условий, благоприятных для профессионального развития и решения задач новой деятельности (режима работы, оценки труда, поощрения, стимулирования, вознаграждения; обеспечение необходимыми ресурсами для осуществления обновления образовательного процесса); организация процесса погружения учителя в решение новых задач профессиональной деятельности и обучение непосредственно на рабочем месте; управление самостоятельным профессиональным развитием учителя через ИУП и обучение непосредственно на рабочем месте; участие в выявлении наиболее ценного опыта работы учителей.

Выступила педагог-психолог Машнева И.А. по вопросу «Психолого-педагогические рекомендации по сопровождению  процесса самообразования педагогов школы».

        Машнева Ирина Александровна сказала в своём самообразование – процесс сознательной, самостоятельной, познавательной деятельности с целью совершенствования каких-либо качеств или навыков. Самообразование предполагает развитие учителя  как личности и профессионала, способствует повышению уровня его профессиональной компетентности и совершенствованию профессионально-личностных качеств, педагогических способностей и практических умений. 

Ирина Александровна рассказала об  основных критериях профессионализма педагога,  о трёх стадиях профессионального становления педагога, каждая из которых обязательно сопровождается процессом самообразования: «выживание», «адаптация»,  «зрелость» (по классификации Р. Филлера), о функциях самообразования, этапах организации самообразования педагогов (1 этап - установочный, 2 этап - обучающий, 3 этап - практический,  4 этап - теоретическое осмысление, анализ и обобщение накопленных педагогических фактов, 5 этап - итогово-контрольный).     
         Далее отметила факторы, влияющие на выбор темы по самообразованию:
ежедневная работа с информацией, желание творчества, изменения, происходящие в жизни общества,  общественное мнение,  материальное стимулирование, интерес; факторы, препятствующие саморазвитию,  факторы, стимулирующие саморазвитие учителя. 

Дала рекомендации по формированию  процесса самообразования педагога через различные виды деятельности: 
Выступила Ильминская Я.Г., руководитель школьного методического объединения учителей гуманитарного цикла с анализом работы учителей ШМО по теме самообразования.  

Ильминская Яна Григорьевна сказала, что самообразование есть необходимое условие профессиональной деятельности педагога. Способность к самообразованию определяется психологическими и интеллектуальными показателями каждого в отдельности, но не в меньшей степени эта способность вырабатывается в процессе работы с источниками информации, анализа и самоанализа, мониторинга своей деятельности и деятельности коллег. 
 
Она сказала, что в сентябре 2012 на заседании методического объединения были определены темы по самообразованию, а так же разработан  план самообразования учителей. Главная цель компетентностного подхода в гуманитарных предметах заключается в формировании всесторонне развитой личности школьника, его теоретического мышления, языковой интуиции и способностей, овладение культурой речевого общения и поведения.

 
В ходе первого этапа (диагностического),  провели анализ затруднений, постановку проблемы, изучение психолого-педагогической и методической литературы по выбранной проблеме, планирование и прогнозирование результатов. 

Учителя не только познакомились с методической литературой по теме самообразования, с периодическими публикациями, но также активно посещали уроки своих коллег, прошли курсы повышения квалификации, приняли участие в вебинарах, семинарах, выступили по темам самообразования «Формирование устойчивых навыков правописания на основе компетентностного  подхода на уроках русского языка и литературы» (Ильминская Я. Г.); «Филологический анализ текста как одна из форм работы с одарёнными детьми» (Чавыкина Ю.О.); «Индивидуализация  учебных действий обучающихся как необходимое условие успешной  подготовки к итоговой аттестации и ЕГЭ» (Пущаева Л. И.);  «Применение интерактивных средств на уроках истории и обществознания  с целью повышения мотивации познавательной деятельности обучающихся»  (Матвейченко Е. Н.); «Методы и приёмы педагогической работы по формированию духовно-нравственных качеств обучающихся на уроках истории и обществознания» (Колесникова Г. Н.); 
  
Реализуя практический этап самообразования педагоги показали открытые уроки, подготовили методические разработки уроков: «Знаете ли вы творчество М. Горького» в 11 классе, где формировалась читательская наблюдательность учащихся и подготовка к письменной работе. «Определение понятия «антитеза»» в 8 классе, на котором наблюдалась активизация мыслительных способностей с учётом индивидуальных особенностей учащихся (Пущаева Л. И.); урока – экскурсии «Парк Памяти» (Матвейченко Е. Н.);  урок – семинар в 9 классе «Орфоэпические нормы русского языка»,  мастер-класс по теме « Лингвистический  анализ поэтического текста» (Чавыкина Ю. О.)

Учителя участвуют в семинарах и конференциях: Колесникова Г. Н. приняла участие в семинаре «Межкультурная коммуникация как фактор развития профессиональной  компетентности студентов», опубликовала доклад на тему «Интегрированный урок как средство формирования  коммуникативной компетентности». 


Представила результаты работы учителей. Учителя подготовили участников творческих городских и областных  конкурсов:  «Права детей глазами детей» (Косухина Мария, 6 «А» класс),  «Молодёжь и выборы» (Савельева София 8 «А» класс), «Земля и доблести и славы…» (Горбунов Олег, 7 «А» класс), «Комсомольцы – беспокойные сердца» (Громова Алёна, грамота за оригинальность и творческий подход),  учитель Ильминская Я. Г.;  «Святые  заступники Руси» (Зайферт Алёна, 6  «Б» класс), учитель Пущаева Л. И.;  «Земля и доблести и славы…» (Иванисова  Эллина, 5 «Б» класс),  «Святые  заступники Руси»  (Уварова Алеся, 5 «Б» класс), учитель Чавыкина Ю. О.; «Права детей глазами детей» (Гребенников И., победитель), учитель  Колесникова Г. Н.

В рамках работы школы молодого учителя запланировано проведение  практического занятия для молодых учителей русского языка «Современный урок русского языка» и городской семинар учителей истории и обществознания.

Выступила Сергеева Л.В. по теме «Роль самообразования педагогов в повышении профессионального мастерства». 


Сергеева Л.В. сказала, что учителя ШМО работают над «Реализация компетентностного подхода на уроках естественно-математического цикла с целью повышения качества знаний обучающихся». повышение качества образования через применение компетентностного подхода. Отметила, что сегодня учителю предлагается огромный спектр услуг повышения квалификации, перечислила формы самообразования учителей ШМО, сформулировала конкретные виды деятельности, составляющие процесс самообразования учителя.

Все кабинеты оснащены компьютерной техникой и мультимедийным проектором, имеют выходв локальную сеть и Интернет.

Отметила роль аттестации в самообразовании учителя.


Представила результаты работы учителей ШМО с обучающимися:   
-  муниципальный этапа Всероссийской олимпиады по биологии, экологии -  Стороженко Э. - призёр

-      конкурсы «Заслон огню» 03.09.2013год – Малюкова Евгения – призер;  «ОЗОН – 2013» 23.09.2013 год – Медведева Марина, Ечина Алина – диплом;  «Всем животным нужен дом» 14.10.2013год – Громова Алина, Склярова Настя – диплом;  «Зимняя фантазия» 20.11.2013 год  - Александрова Арина – диплом.   
-
Всероссийской олимпиаде по математике (2013 год) Пенкина Даша, второе место (диплом и денежное вознаграждение).
         Прошёл методический день в рамках ШМО.  21.11.2013г. учителя математики дали открытые уроки и выступили по темам самообразования в рамках областного семинара «Совершенствование содержания и методики преподавания математики с целью повышения качества образовательного процесса». Медведева Н.В. приняла участие в семинаре «Изменения биологического образования в условиях перехода на ФГОС» (сертификат). Разместила статью во Всероссийском сборнике. Готовится городской семинар учителей химии, биологии, экологии по проблемному обучению. 
 
Проведена неделя естественных наук (география, химия, биология); в январе будет проведена неделя математики и информатики. 

Выступила Фёдорова Е.А., учитель английского языка по теме «Совершенствование методических приемов и способов преподавания английского языка с использованием современных технологий»

      
Внедрение инновационных технологий в учебный процесс взаимосвязано с совершенствованием содержания и методов образования в процессе обучения иностранным языкам, применительно к потребностям современной жизни. Использование современных  педагогических технологий на уроках иностранного языка повышает мотивацию и познавательную активность учащихся, позволяет применить личностно-ориентированную интерактивную образовательную технологию, способствует преодолению психологического барьера в использовании иностранного языка как средства общения, даёт возможность избежать субъективной оценки и повышает эффективность обучения и качество образования. 

    
Она сказала, что среди разнообразных направлений новых педагогических технологий, реализуемых на уроках иностранного языка  выделила: «Обучение  в сотрудничестве» (перечислила основные принципы сотрудничества, представила разработанные памятки); «Метод проектов» (в ходе создания проекта учащиеся совершенствуют навыки во всех видах речевой деятельности – от чтения и аудирования на начальных стадиях проекта и заканчивая говорением и письмом на последующих этапах. 

монопроекты, коллективные, устно-речевые, видовые, письменные и Интернет-проекты) «Модульное обучение» (принципы модульности, новизна функций проекта, технологическую карту блока, сущность модульного обучения состоит в том, что оно позволяет каждому учащемуся полностью самостоятельно добиваться конкретных целей учебно-познавательной деятельности);    «Игровые технологии, «Языковой портфель» (это пакет документов, позволяющий учащемуся самостоятельно  фиксировать и оценивать свои достижения и опыт  в овладении иностранным языком. Языковой портфель позволяет ученикам отслеживать прогресс  в изучении иностранного языка, анализировать проблемы, ставить новые задачи и решать их, непрерывно повышая свой языковой  уровень); «Информационные технологии» (одно из основных средств обучения иностранному языку, дает следующие результаты: общекультурное развитие учащихся; совершенствование навыков владения компьютером; совершенствование языкового уровня; индивидуализацию обучения (дифференцированные задания); самоутверждение учащихся; повышение мотивации изучении иностранного языка; эстетичность презентации учебных материалов; совершенствование процесса проверки работ учащихся; возможность привлечения учащихся младшей ступени к современным методам обучения и познавания предмета; повышение авторитета учителя. 


Работа с использованием данных технологий должна быть организованна так, чтобы с первых же уроков начальной ступени обучения она стала мощным психолого-педагогическим средством формирования потребностно-мотивационного плана деятельности школьников, средством поддержания и дальнейшего развития их интереса к изучаемому предмету. 

Выступила Чавыкина Ю.О. по вопросу «Пути совершенствования работы учителей  с одаренными детьми». Она представила мастер-класс по лингвистическому анализу поэтического текста (прилагается). В заключении сделала вывод, чем быстрее дети будут учиться задавать вопросы, сначала под руководством учителя, а затем самостоятельно, тем быстрее у них будет формироваться интерес к изучаемому предмету, что, в свою очередь, служит формированию исследовательской культуры школьников.

Решение педагогического совета
1. Педагогическому коллективу школы продолжить работу над единой методической темой «Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся» .

2. Провести конференцию по теме «Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся» в срок до 20 апреля 2014 года.
3. Каждому педагогу школы подготовить отчёт о выполнении плана самообразования в срок до 25.06.2014 года. 

По вопросу О педагогическом опыте выступила Шаламова Марина Ивановна Она представила опыт «Создание проблемной ситуации математики как средство развития творческого мышления младших школьников на уроках математики» (прилагается).

Марина Ивановна познакомила членов педагогического совета с условиями возникновения и становления опыта, результатами диагностики, ведущей идеей опыта, новизной опыта, приемами создания проблемных ситуаций на уроках математики, технологией опыта, поделилась упражнениями в помощь учителю для развития творческого мышления учащихся 1-4 классов.

Марина Ивановна сказала, что в условиях формирования у учащихся целого комплекса предметных и метапредметных умений необходимо было ответить на вопросы: какие образовательные технологии позволяют учителю эффективно формировать у младших школьников комплекс УУД; когда на уроках активнее формируется творческое мышление; когда дети осуществляют творческую деятельность, активно отстаивают собственную позицию, проявляют инициативу?

Для развития креативного мышления учащихся необходимо решать нестандартные задания, а для этого использовать методы и приемы проблемного обучения. А при этом обнаруживается противоречие между необходимостью введения приёмов проблемного обучения и недостаточностью методик их применения.

Ведущая идея педагогического опыта заключается в создании необходимых условий, способствующих активизации творческой деятельности младших школьников на уроках математики путем применения проблемных ситуаций в учебной деятельности.

Работа над опытом охватывает период работы с сентября 2008года, когда ученики пришли в первый класс, по май 2012 года - год выпуска из начальной школы.

Представленный опыт работы является единой системой «урок математики - внеклассная работа»

Новизна опыта состоит в том, что при создании определенных условий для решения проблемных ситуаций, стимулируя поиск нестандартных путей для разрешения познавательного противоречия, происходит развитие творческого мышления. Далее представила приемы создания проблемных ситуаций:

1. Подведение школьников к противоречию и предложение самим найти способ его разрешения.

2. Сталкивание противоречий теоретических знаний и практической деятельности.

3. Предложение классу рассмотреть явление с различных позиций.

4. Побуждение учащихся делать сравнения, обобщения, выводы из ситуации, сопоставлять факты.

5. Постановка конкретных вопросов на обобщение, обоснование, конкретизацию, логику, рассуждения.

6. Определение проблемных теоретических и практических заданий

7. Постановка проблемных ситуаций.

Анализ результатов работы показал, что использование проблемного обучения на уроках математики помогает развитию творческого мышления.

Результаты диагностики креативности Е.П. Торренса учащихся 1 и 4 класса показали, что при сопоставлении данных было видно, что у детей понизился уровень беглости выполнения работы, но при этом повысился уровень оригинальности рисунка и разработанности.

Результаты наблюдений позволяют утверждать, что учащиеся сознательно используют знания в условиях проблемной ситуации, многие из них самостоятельно способны найти ее разрешение. Ученики успешно осваивают приемы поведения в проблемной ситуации. После применения проблемного обучения интерес к учебе и учебная активность значительно возросли. Деятельность детей стала более сосредоточенная, более длительное время удерживается внимание учеников во время урока, увеличилась доля самостоятельной деятельности детей.

Выступила Кальгова Елена Михайловна, заместитель директора по УВР школы.

Она сказала, что Шаламова Марина Ивановна подала заявку на внесение опыта «Создание проблемной ситуации на уроках математики как средство развития творческого мышления младших школьников» в школьный банк целостного обобщенного педагогического опыта. 

Актуальность опыта в свете современных требований к образованию своевременна и подтверждается самой жизнью. Изменение приоритетных направлений развития современной системы образования ставит перед школой задачу формирования творческой личности, способной ориентироваться в многообразии окружающего мира. Умению творчески мыслить, находить нестандартные решения нужно учить с детства. Пути развития творческого мышления рассмотрены на примере работы учителя по программе  Л.В. Занкова, т.к. организация учебно-воспитательного процесса в рамках этой программы предусматривает многоуровневые (конкретные, абстрактные, творческие) виды деятельности, активное использование парных и групповых форм работы, методы проблемного обучения.

В работе использованы научные теории Дж. Гилфорда, Е. Торренса, И.М. Сеченова, Л.В. Занкова. Представлены методы и условия стимулирования творческих способностей детей на уроках и во внеурочное время.

Новизна опыта состоит в том, что  при создании определенных  условий для решения проблемных ситуаций, стимулируя поиск нестандартный путей для разрешения познавательного противоречия, происходит развитие творческого мышления  

Представленный опыт был оценен положительно, приложения соответствуют работе. Данные могут использоваться в работе учителей начальных классов и среднего звена.

Выступила Морозова Т.В. Из опыта работа «Использование подвижных игр на уроках физической культуры с целью развития физических способностей» (прилагается). 

Выступила Зайцева Лариса Фёдоровна Она представила опыт «Использование подвижных народных игр на уроках физической культуры с целью активизации школьников» (прилагается).

С рецензией выступила Коптевская И.Б., курирующий заместитель директора по УВР школы. Актуальность темы подтверждается самой жизнью. Изменение новых форм проведения урока в игровой и соревновательной форме дают большое применение народных, подвижных спортивных игр, позволяющие повышать интерес к урокам физической культуры, создают положительный эмоциональный фон, активизируют двигательную деятельность. Перед школой стоит задача создания максимально благоприятных условий для раскрытия и развития  не только физических, но и духовных способностей ребёнка, его самоопределения. Игры воспитывают положительные нравственные качества, укрепление воли, развитие творческой активности детей.

Новизна опыта состоит в создании системы применения методов и приёмов, нацеленных на обогащение творчества, фантазии, инициативности, повышению функциональных возможностей всех систем организма, уровню физической подготовленности обучающихся.

 В работе использованы научные теории по детской физиологии И.М. Сеченова, Н.А. Берштейна, И.А. Аршавского. 

Представленный опыт был оценен положительно, приложения соответствуют работе. Данные могут использоваться в работе учителей физической культуры.

Решение педагогического коллектива.

1.  Решили рекомендовать внести в школьный банк данных и считать обобщённым педагогический опыт учителей школы:

· Зайцевой Ларисы Фёдоровны «Использование подвижных народных игр на уроках физической культуры с целью активизации школьников»
· Шаламовой Марины Ивановны ««Создание проблемной ситуации математики как средство развития творческого мышления младших школьников на уроках математики».

По вопросу «Об итогах работы педагогического коллектива школы во II четверти 2013-2014 учебного года слушали Козлову Инессу Геннадьевну, заместителя директора по УВР школы. 

Она сказала, что в школе на конец II четверти обучалось 437 человек, выбыл - 1, прибыл – 1. Закончили четверть на «5» 36 человек (10,2%), на «4» и «5» - 134 человека, (36%). УУ-100%, УКЗ-48%. Имеют одну «3»по предмету 13 человек: по русскому языку  Клюева Виктория Лысенко Александр, 5 «Б» класс (учитель Чавыкина Ю.О.);  Сапрыкина Дарья, 6 «Б» класс, Казарян Маргарита, 8 «Б» класс (учитель Пущаева Л.И.); Лукинов Александр, 8 «А» класс (учитель Ильминская Я.Г.); по математике Демченко Анастасия, Петрова Ирина, 8 «Б» класс, по геометрии Петренко Екатерина, 11 класс (учитель Сергеева Л.В.);  по алгебре Осокина Елена, 9 «А» класс (учитель Цыгулёва Н.А.), по физике Бобрышова Дарья, 7 «Б» класс (учитель Сергеева Л.В.); по обществознанию Шиманская Валерия, 8 «Б» класс (учитель Матвейченко Е.Н.).

6 человек закончили с одной «4». Это Кондратенко Аня, 5 «А» класс  (математика, учитель Кальгова Е.М.), Седых Яна, 5 «Б» класс (русский язык, учитель Чавыкина Ю.О.), Ечина Алина, 8 «А» класс (физика, учитель Бобров А.В.), Кравченко Анна, 10 класс (литература, учитель Пущаева Л.И.), Дубовик Екатерина, Титенко Виктория, 11 класс (русский язык, учитель Пущаева Л.И.).  3 человека (Боева А., 7 «А» класс, Ржевский В.,                8 «Б» класс, Третьякова О., 7 «А» класс); 4 человека  состоят на профилактическом учете в школе (Морозов Д, 4 «А» класс), Масякин И. (8 «Б» класс), Копытченко А. (9 «А» класс), Мезенцев И. (8 «Б» класс), 3 неблагополучных семьи Бут А.(4 «Б» класс), Сердюков Н. (7 «Б» класс), Бондаренко Д. (8 «А» класс), Гущина Ю. (3 «Б» класс), Прохорова А. (5 «Б» класс), Козлова Д (4 «Б» класс). 2  неблагополучные семьи состоящих на МПУ Прохорова А. (5 «Б» класс), Козлова Д (4 «Б» класс).

Во II четверти были проведены административные контрольные работы Итоги контрольных работ:

	Предмет
	Класс
	УУ
	УКЗ
	Учитель

	Русский язык
	5а,
	67 %
	54 %
	Чавыкина Ю.О.

	
	
	96 %
	63%
	

	
	5б
	84 %
	63 %
	

	
	
	90 %
	84 %
	

	
	5аб
	74%
	58%
	

	
	
	93%
	72%
	

	Математика, 19.12
	5а
	100
	57
	Кальгова Е.М.

	
	5б
	100
	59
	

	
	5аб
	100
	58
	

	Русский язык, 19.12
	6а
	93
	31
	Пущаева Л.И.

Ильминская Я.Г.

	
	6б
	82
	41
	

	
	6аб
	87,5
	36
	

	Технология, 24.12
	6а
	100
	100
	Лунина Т.Н.

Белянинов С.Н.

	
	6б
	100
	100
	

	
	6аб
	100
	100
	

	Обществознание, 20.12
	7а
	100
	53
	Колесникова Г.Н.

Матвейченко Е.Н.

	
	7б
	100
	61
	

	Физика, 23.12
	7а
	100
	51
	Сергеева Л.В.

	
	7б
	100
	63
	

	
	7аб
	100
	57
	

	Химия, 19.12
	8а
	97
	49
	Коптевская И.Б.

	
	8б
	100
	51
	

	
	8аб
	100
	50
	

	Биология, 25.12
	8а
	100
	65
	Медведева Н.В.

	
	8б
	100
	71
	

	
	8аб
	100
	68
	

	Русский язык, 14.12
	9а
	87%
	40%
	Чавыкина Ю.О.

	
	9б
	100%
	71%
	

	
	9аб
	93%
	55%
	

	Математика, 19.12
	9а
	87
	37,5
	Цыгулёва Н.А.

	
	9б
	68
	13
	

	
	9аб
	83
	25
	

	Обществознание, 24.12
	9а
	100
	67
	Матвейченко Е.Н.

	
	9б
	100
	79
	

	
	9аб
	100
	73
	

	Русский язык, 28.11 мт
	10
	100
	47
	Пущаева Л.И.

	Математика, 27.11
	10
	100

100
	90

71
	Цыгулёва Н.А.

Сергеева Л.В.

	Обществознание, 20.12
	10
	100
	83
	Колесникова Г.Н.

	Русский язык, 13.12
	11
	67
	33
	Пущаева Л.И.

	Математика, 14.12
	11
	82
	25
	Сергеева Л.В.

	Обществознание, 20.12
	11
	100
	60
	Матвейченко Е.Н.


На заседании школьных методических объединений проведён анализ контрольных работ, написаны справки и приказы по школе. 

Работа педагогического коллектива по подготовке обучающихся 9-х, 11 классов ведётся по плану, обучающиеся и их родители ознакомлены с нормативными правовыми документами,  проведены пробные работы в форме ЕГЭ  в 11 классе и ГИА в 9-х классах, с результатами обучающиеся и их родители ознакомлены на родительском собрании. проведны занятия по заполнению бланков ГИА и ЕГЭ. Ведутся дополнительные занятия в рамках неаудиторной занятости.
Проведённый анализ пробного тестирования в форме ГИА по математике, (25.12.2013 года) показал, что наблюдается положительная динамика  по геометрии, в 9 «Б» по алгебре, но снижение по реальной математике.
	Класс
	результаты

	
	19.10.2013
	25.12.2013

	
	А
	РМ
	Г
	итого
	А
	РМ
	Г
	итого
	ср оценка

	9 «А»
	4,64
	4,53
	2,66
	11,8
	4,4
	2,4
	3,9
	11,08
	3,16

	9 «Б»
	6,33
	5,33
	3,33
	15
	9,1
	4,1
	5,9
	19,07
	4,07

	
	5,56
	4,93
	3
	14,5
	7
	3
	5
	15,04
	3,7


Проведённый анализ пробного тестирования в форме ГИА по русскому языку, (14.12.2013 года) показал, что  наблюдается положительная динамика: средний балл по русскому языку в 9 «А» классе увеличился на 6,03, в 9 «Б» классе на 7,6, в целом на 6,81.  

	Класс
	14.12.13, пробный ГИА по русскому языку
	

	
	часть А 
	часть В
	часть С
	средний балл
	для сравнения, средний балл 18.10.13

	9 «А»
	3,6
	4,5
	17,8
	25,93
	19,9

	9 «Б»
	4,5
	5,1
	20,8
	30,4
	22,8

	9 «АБ»
	4,09
	4,78
	19,3
	28,16
	21,35


На заседаниях школьных методических объединений были подведены результаты творческих конкурсов обучающихся и итоги профессиональной деятельности учителей-предметников за период с 01.07.13 по 31.12.13 (прилагаются).


Во II четверти учителя-предметники, работающие в 11 классе продолжили подготовку обучающихся к ЕГЭ.


Проведены пробные по русскому языку (13.11.2013 года) Не преодолели порог Бородина А. 912б), Иванова Л. (16б), Ковалёва Д. (15б), Трондин С. (15б), Щербакова Ю. (7б), Юдина Карина (13б).  11.12.2013 года обучающиеся 11 класса приняли участие в муниципальном пробном ЕГЭ. По-прежнему слабые результаты показали и не преодолели порог Ковалёва Д. (3б), Татаринов В. (3б), Трондин С. (4б), Щербакова А.(2б).
На пробном ЕГЭ по обществознанию (23.12.2013 года) (учитель Матвейченко Е.Н.) низкие результаты показали Иванова Л., Иванова М., Карамышева Т., Ковалева Д., Татаринов В., Трондин С., Фролов С. Организованы дополнительные занятия (пятница с 15.00).


Далее Козлова И.Г. отметила, что учитель математики ведёт работу по подготовке обучающихся 11 класса к ЕГЭ на уроке и на дополнительных занятиях в рамках неаудиторной занятости. Однако, результаты по-прежнему остаются низкими. Пробный ЕГЭ по математике (14.12.2013 года) показал, что 9 обучающихся не преодолели порог. Это Бородина А. (4б), Гребенников В. (2б), Иванова Л. (4б), Иванова М. (3б), Карамышева Т. (4б), Козьмин В. (4б), Татаринов В. (2б), Трондин С. (3б), Щербакова А. (1б) (учитель Сергеева Л.В.)
Педагогические и руководящие работники успешно аттестовались на заявленную категорию. Заместителям директора по УВР школы Козловой И.Г. и Кальговой Е.М. присвоена высшая квалификационная категория. Сергеева Л.В., учитель математики подтвердила первую квалификационную категорию, Матяш Ю.И., преподавателю-организатору ОБЖ, Луниной Т.Н., учителю технологии и ИЗО, Боброву А.В.,  учителю физики присвоена I квалификационная категория.

Проверка журналов показала, что программа выполняется в соответствии с рабочими программами.


Решение педагогического коллектива.

1. Учителям школы учитывать индивидуальные особенности обучающихся, уровень их знаний, планировать дифференцированную индивидуальную работу добиваться выполнения домашнего задания всеми обучающимися организовать индивидуальную работу с обучающимися, имеющими одну тройку по предмету.

По вопросу «Итоги муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников» слушали Козлову Инессу Геннадьевну.

Козлова И.Г. зачитала итоги  муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников. Отметила, что Медведева Марина, 7а класс по православной культуре (учитель Рязанцева К.В.); Стороженко Элеонора, 7а класс по биологии (учитель Медведева Н.В.) стали призерами. В муниципальном этапе олимпиады в 2013-2014 учебном году приняли участие 67 учащихся, считая олимпиады , 43 учащихся.

Представила сравнительный анализ результатов участия обучающихся школы в МЭВОШ  в 2011-2012,  2012-2013, 2013-2014.

	Приняли участие
	
	2011
	2012
	2013

	
	в олимпиадах
	61
	63
	67

	
	учащихся
	37
	39
	43

	
	победителей и призёров
	4
	2
	2


 Количество участников увеличилось, а победителей и призёров снизилось в 2 раза по сравнению с 2011-2012 годом  и не изменилось по сравнению с 2012-2013 учебным годом (было 4 призёра, стало – 2).

Анализ результатов муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников показал, что уровень подготовки учащихся к олимпиаде и уровень сформированности практических умений низкий, доминирует формальный подход к подготовке учащихся к олимпиаде. Для качественной подготовке к олимпиаде дополнительные занятия в рамках неаудиторной занятости с одарёнными обучающимися не используются. При подготовке к всероссийской олимпиаде школьников нет системности и преемственности.  
1. Заместителю директора по УВР школы Козловой И.Г. принять меры по совершенствованию работы с одаренными детьми и повышению уровня подготовки участников всероссийской олимпиады школьников.

2. Руководителям школьных методических объединений Ильминской Я.Г. (гуманитарного цикла), Сергеевой Л.В. (естественно-математического цикла), Соколовой Н.И. (английского языка), Денисюк Г.М. (учителей физической культуры, ОБЖ, технологии) на заседании школьного методического объединения учителей гуманитарного цикла до 15 марта 2014 года спланировать работу ШМО по ликвидации пробелов знаний учащихся, выявленных по результатам муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников при подготовке команды школы к олимпиаде.

3. Указать учителям русского языка Ильминской Я.Г. и Чавыкиной Ю.О., учителя истории Колесниковой Г.Н. и Матвейченко Е.Н., учителю математики Сергеевой Л.В., учителю физики Боброву А.В., учителю информатики и ИКТ Котенёву С.А., учителю химии Коптевской И.Б. учителю географии Карташовой Н.И., на недостаточную работу по выявлению одарённых детей, детей, высоко мотивированных на учёбу и подготовку их  к олимпиаде.

4. Учителям школы:

4.1. Активизировать работу по выявлению и поддержке одаренных учащихся через участие в предметных олимпиадах, конкурсах. 
4.2. Изучить олимпиадные задания, проанализировать итоги олимпиады, организовать обсуждение результатов муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников и уделить внимание устранению типичных ошибок на дополнительных занятиях в рамках неаудиторной занятости. 

4.3. Спланировать работу и систематически целенаправленно вести работу с одарёнными учащимися на уроке и на дополнительных занятиях в рамках неаудиторной занятости по подготовке их к школьному и муниципальному этапу всероссийской олимпиады школьников по предмету.
4.4. Повышать общекультурную и читательскую эрудицию.
5. Педагогу-психологу Машневой И.А. продолжить работу с учащимися школы, мотивированными на учёбу.

Голосовали единогласно.

Председатель педагогического совета



И.В. Кузьмина

Секретарь педагогического совета




И.Г. Козлова

Педагоги не могут успешно кого-то учить, если в это же время усердно не учатся сами.

Али Апшерони.

